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Organizacia a podmienky vychovy a vzdelavania
pre skolsky rok 2020/2021

Uvod

Dokument vychidza z ustanoveni dokumentu vydaného MSVVaS SR (
https://www.minedu.sk/stredne-skoly-aktualizovane-2682020/), ktory urCuje organiziciu a
podmienky vychovy vzdeldvania pre Skolsky rok 2020/2021 a je upraveny na podmienky
Skoly Gymnéazia Jana Papanka, Vazovova 6, Bratislava.

Cielom dokumentu je stanovit’ zdkladné prevadzkové podmienky Skoly — Gymndzium Jéana
Papanka, Vazovova 6, Bratislava - po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a potreby
dodrZiavania protiepidemickych opatreni a odporicani. Upravuje iba tie zdkladné
prevadzkové podmienky, ktoré sa liSia (¢i si upravené nad rdmec) od Standardnych
podmienok vyplyvajicich zo Skolskych, hygienickych, pracovnopravnych a dalSich
predpisov.

Dokument re$pektuje opatrenia a rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR (dalej len
,UVZ SR*) a predstavuje nadstavbu platnych opatreni, moZe podliehat’ aktualiz4cii. Spolocne
so Skolou ich ma realizovat, podla mozZnosti, zriadovatel. Skola bude o vSetkych

v

skuto¢nostiach informovat Ziakov a ich zdkonnych zastupcov obvyklym spdsobom.

Dokument je koncipovany ako Alert (vystraZzny) systém a manudl odporicani v troch
urovniach — zelenej, oranzove] a Cervenej. Zelena faza predstavuje stav, kedy Skola nema
Ziadneho Ziaka ¢i zamestnanca, u ktorych je podozrenie na infikovanie (d’alej len ,,podozrivy
ziak, zamestnanec*). OranZova fdza zachytdva situdciu, kedy ma skola podozrivého zZiaka
alebo zamestnanca. Cervend fiza obsahuje zoznam opatreni v pripade pozitivity dvoch a viac
pripadov u Zziakov alebo nepedagogického pracovnika, alebo jedného pripadu u
pedagogickych zamestnancov.

Zelena faza

Skola

- Skola zverejneni oznam na vchodovych dverdch, ktory uvddza, za akych podmienok
nemdze vstipit’ Ziak do Skoly (Priloha €. 1).

- Obsah a forma vSetkych vzdeldvacich a zdujmovych Cinnosti je volend tak, aby boli
zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

- Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci Skoly v stlade s aktudlnymi
hygienicko — epidemiologickymi nariadeniami a podla aktudlnych moZnosti a
uvazenia zabezpecia vzdjomné rozostupy medzi Ziakmi a rozstupy medzi Ziakmi a
pedagogickymi zamestnancami pri vychovno — vzdeldvacom procese.

- Ziaci s obvyklym pobytom mimo tzemia SR (deti tzv. "pendlerov") dochddzaji na
pravidelné vyucovanie, ak UVZ SR neobmedzi reZim prechodu Statnych hranic.

- Na pokyn zriad'ovatel'a Skoly sa zabezpecuje dokladné Cistenie priestorov Skoly pred
otvorenim prevadzky Skoly kvoli prevencii ndkazy COVID-19.

- Skola v spoluprici so zriadovatelom 3koly pre vietkych zamestnancov $koly a
prevadzku Skoly zabezpeci dostatok dezinfekénych prostriedkov pre osobnu hygienu a
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dezinfekciu, ako aj osobné ochranné prostriedky, primerané mnozstvo bezdotykovych
teplomerov a zdsobnikov na papierové utierky do umyvarni vratane papierovych
utierok.

V pripade podozrenia na ochorenie COVID-19 v Skole sa bezodkladne riesi vzniknuta
situdcia podl'a usmernenia tohto materidlu, ¢ast’ Oranzova faza.

Na skole je vyCleneny priestor s priamym vetranim pre tcely izol4cie Ziaka, u ktorého
sa vyskytnd priznaky ochorenia COVID-19, pripadne iného prenosného ochorenia
pocas vyucovania uCebna 009. Ak je do miestnosti umiestneny Ziak s priznakmi
ochorenia COVID 19 alebo iného prenosného ochorenia, po opusteni miestnosti
ziakom je dokladne vydezinfikovand (podla usmernenia Uradu verejného
zdravotnictva) a vyvetrana.

Pri prvom ndstupe do prace vsetci zamestnanci Skoly vyplnia dotaznik o zdravotnom
stave pred ndstupom do zamestnania. Kazdy zamestnanec predkladd po kazdom
preruseni dochadzky v trvani viac ako tri dni pisomné vyhldsenie o tom, Ze
neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie.

Po zvézeni sa zriad’uje ranny filter pri vstupe do budovy.

V pripade, Ze u Ziaka alebo zamestnanca je podozrenie alebo potvrdené ochorenie na
COVID-19, postupuje sa podl'a usmernenia tohto materidlu, ¢ast’ OranZova a Cervend
faza.

Zakonny zastupca

Zodpoveda za dodrziavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni pri prichode Ziaka
do Skoly a pri odchode Ziaka zo Skoly (nosenie rdsok, dodrZiavanie odstupov,
dezinfekcia rik v zmysle aktudlnych opatreni UVZ SR).

Zabezpeci pre svoje dieta kazdy den dve riska (jedno ndhradné, musi mat’ pri sebe v
pripade potreby) a papierové jednorazové vreckovky.

Dodrziava stanovené pokyny riaditel’ky Skoly, ktoré upravuji podmienky prevadzky
Skoly na Skolsky rok 2020/2021.

Predkladd pri prvom néstupe Ziaka do Skoly cestné vyhldsenie alebo po kazdom
preruseni dochddzky ziaka do Skoly v trvani viac ako tri dni predkladd pisomné
vyhldsenie o tom, Ze Ziak neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nemd
nariadené karanténne opatrenie.

V pripade, Ze ma u svojho dietat’a podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-
19, bezodkladne o tejto situdcii informuje prislusného vyucujiceho a riaditela Skoly.
Povinnostou zdkonného zastupcu je aj bezodkladné nahldsenie karantény, ak bola
dietat'u nariadend lekdrom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo
miestne prisluSnym regiondlnym hygienikom. Za tychto podmienok je Ziakovi
prerusend dochddzka do Skoly. Ak ide o plnoletych Ziakov, plnia uvedené povinnosti
osobne.

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Vychovno — vzdeldvaci proces prebieha v nezmenenej forme.
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Opatrenia maji smerovat ku implementicii odpord¢ani Uradu verejného zdravotnictva
zaloZené na principe ROR - Rusko, Odstup, Ruky.

Rusko - opatrenie na obmedzenie priestorovej distribucie kvapdocok telesnych tekutin.

Odstup - opatrenie smerujice k minimalizdcii osobnych kontaktov a obmedzovanie
skupinovych aktivit. V pripade potreby (konzultatné rodicovské zdruzenie a pod.) bude
zavedené v maximélnej miere objedndvanie na ¢asovy interval namiesto ¢akania v radoch.

Ruky - opatrenie eliminujtice prenos infekcie z kontaminovaného povrchu na sliznice. Okrem
osobnej hygieny si to aj Cistenie kontaktnych povrchov a minimalizicia bodov s
frekventovanym dotykom.

DalSie opatrenia:
- Pri ceste do $koly sa Ziaci riadia aktudlnymi opatreniami UVZ SR a pokynmi RUVZ.
- Minimalizovanie zhromazd’ovania osob pred Skolou.
- Dezinfekcia rik vSetkych osob pri vstupe do budovy.

- Zakonny zdstupca predkladd pri prvom ndastupe Ziaka do Skoly Cestné vyhlédsenie
alebo po kazdom preruSeni dochddzky ziaka do Skoly v trvani viac ako tri dni
predkladd pisomné vyhldsenie o tom, Ze Ziak neprejavuje priznaky prenosného
ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie.

- Ziak si umyva ruky beZnym spdsobom, ktory je v silade s aktudlnymi hygienicko —
epidemiologickymi nariadeniami.

- Ziak nosi risko vSade vo vnitornych priestoroch $koly, okrem svojej triedy a
internych priestorov Skoly, kde prebieha vychovno - vzdeldvaci proces, ak nie je
urcené inak z nariadenia UVZ SR.

- Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi risko alebo ochranny Stit v silade s
aktudlnymi opatreniami UVZ SR.

- Pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom sa odportiéa nosit’ risko
alebo ochranny S$tit pri vykone vychovno-vzdeldvacieho procesu, v ostatnych
pripadoch nosia risko alebo ochranny §tit v stilade s aktudlnymi opatreniami UVZ SR.

-V miestnosti, v ktorej sa zdrZuje trieda, zabezpecit’ Casté a intenzivne vetranie.

Skoly.

- Pri vychove a vzdeldvani, kedy dochddza k premieSavaniu Ziakov (napr. semindre)
odporticame zZiakom nosit’ risko.

- Realizovanie velkej prestdvky podl'a moZnosti na Skolskom dvore alebo v danej triede
pri priamom vetrani s ciel'om eliminovat’ prechddzanie sa po chodbéch.

- Opakované upozoriiovanie Ziakov na dodrZiavanie hygienickych pravidiel pri kasl'ani
a kychani.

- Rukavice st potrebné pri priprave jedla, likvidacii odpadov, dezinfekcii atd’.

- Toalety su vybavené mydlom v davkovaci a jednorazovymi papierovymi utierkami
(obrdskami) pre bezpec¢né osusSenie rik.
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Nepouzivat’ ventilatory.
Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimélne dvakrat denne a podla potreby.

Upratovaci persondl je informovany a pouceny o sprisnenych podmienkach
upratovania a o potrebe priebezného Ccistenia a dezinfekcie dotykovych ploch,
ostatnych povrchov a predmetov.

Dokladné Cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa Ziaci, pedagogicki zamestnanci a
odborni zamestnanci a d’al$i zamestnanci $koly nachddzaju, sa vykondva najmenej raz
denne.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zvlast velky pocet l'udi, je vykondvand minimélne dvakrat denne a podla potreby
(napr. kl'u¢ky dverf).

Stravovanie

Standardnym spdsobom, podla moznosti a pokynov vedenia $koly v spolupréci s
veducou Skolskej kuchyne.

Cisté pribory vyddva persondl. Ziaci si sami jedlo a pitie nedokladaji a nebert si ani
pribory.

Pri priprave jeddl a pri vyddvani je nutné dodrZiavat, zvySenou mierou, beZné
hygienické pravidla.

Vydaj jedla je potrebné uskutoc¢nit’ do troch hodin od jeho pripravy, inak mdze dojst’ k
jeho znehodnoteniu.

Pri podozreni na ochorenie

Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat zndmym
priznakom COVID-19 (zvySend telesnd teplota, kaSel, zvracanie, koznd vyrazka,
hnacky, ndhla strata chuti a Cuchu, iny priznak akitnej infekcie dychacich ciest)
nesmie vstipit’ do priestorov skoly.

Ak ziak v priebehu dna vykazuje niektory z moZnych priznakov COVID-19,
bezodkladne si nasadi risko a je nutné umiestnit ho do samostatnej izolacnej
miestnosti a kontaktovat’ zdkonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu.

Ak sa u zamestnanca Skoly objavia priznaky ndkazy COVID - 19 v priebehu jeho
pracovného dna, bezodkladne o tom informuje riaditel’ku Skoly a opusti Skolu v
najkratSom moznom cCase s pouZzitim riska.

V pripade podozrivého ziaka alebo pracovnika sa riadi Skola usmerneniami z
Oranzovej fazy tohto dokumentu.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej néplne.

Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych dovodov (obava z nékazy,
nepodloZzend klinickymi priznakmi) odmieta vykondvat’ pracovnu ¢innost’ osobne a na
pracovisku, zamestnavatel’ moze:

X/

¢ sa dohodnit’ so zamestnancom na cerpani dovolenky (§ 111 ods. 1
Zakonnika prace) alebo
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X/

¢ ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy
(tzv. prekdZzka v préci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c)
Zakonnika préce.

Oranzova faza

OranZové faza nastdva v pripade podozrivého Ziaka alebo pracovnika z ochorenia COVID-19,
& v pripade nariadenia UVZ SR. Nad rdmec platnych opatreni zelenej fizy je jej cielom
pripravit’ Skolu a Ziakov na pripadnu Cervenu fazu. Mobilizuju sa skladové zasoby OOPP a
dezinfek¢né opatrenia.

Ziaka ¢i zamestnanca méze urcit’ ako podozrivého jedine miestne prislusné RUVZ alebo
vSeobecny lekar.

V pripade, Ze:

a) miestne prislusny RUVZ ozndmi $kole podozrenie vyskytu ochorenia u Ziaka alebo
pracovnika Skoly:

- Skola postupuje podl'a nizSie uvedenych krokov a ¢aka na pokyny a poskytuje
plnu sicinnost’ miestne prislusnému RUVZ,

b) zdkonny zdstupca alebo zamestnanec oznami po indikécii vSeobecnym lekdarom skole,
Ze je u jeho dietata (v pripade zdkonného zastupcu) alebo u neho (v pripade
zamestnanca) podozrenie na ochorenie COVID-19:

- v pripade ak RUVZ neskontaktuje $kolu do 24 hodin, $kola kontaktuje miestne
prislusné RUVZ a informuje o podozreni u Ziaka / pracovnika,

- Skola nésledne postupuje podl'a nizsie uvedenych krokov a ¢akd na pokyny a
poskytuje plnd sic¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.

Pri podozreni na ochorenie v pripade Ziaka

Podozrivy Ziak nenavitevuje ¥kolu a $kola do usmernenia prislusnym RUVZ, alebo
vSeobecnym lekdrom ziaka (v pripade ak podozrenie na ochorenie vyslovil lekér), alebo
vysledkov jeho RT-PCR testu prerusi $kolski dochadzku tizkym kontaktom' Ziaka (napr.
spoluziaci v triede).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

- negativny, vyucba sa obnovuje pre vSetkych Ziakov, ktorym bola preruSend dochadzka
do 3koly. Podozrivého Ziaka dalej manaZuje miestne prislusny RUVZ alebo
vSeobecny lekar pre deti a dorast, ostatni Ziaci prinesu vyhldsenie o bezinfek¢nosti,
podpisané zdkonnym zastupcom,

- pozitivny, vSetci Ziaci, ktorym bola preruSend dochddzka do Skoly, nad’alej ostavaju v
domécom prostredi aZ do doby urcenia postupu miestne prisluSného RUVZ. Ak

vyliucena nebola cela trieda, tak sa prerusi Skolskd dochddzka na celi triedu az do
doby urcenia iného postupu miestne prislusSnym RUVZ.

- Ak sa potvrdi 2 a viac pozitivnych Ziakov, prechddza sa do Cervenej fazy podla
usmernenia tohto materidlu.

- Skola podla svojich moZnosti organizuje diitanéné vzdeldvanie v predmetoch
vSeobecného vzdeldvania (okrem vychovnych predmetov).
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Pri podozreni na ochorenie v pripade pedagogického a odborného pracovnika

Podozrivy pracovnik nevykondva pracovnu ¢innost, je v domacom prostredi rovnako ako
osoby z jeho tizkych kontaktov do usmernenia prisluinym RUVZ, alebo vieobecnym lekdrom
pracovnika (v pripade ak podozrenie na ochorenie vyslovil lekar), alebo vysledkov jeho RT-
PCR testu (napr. kolegovia zdielajici jednu pracovnd miestnost’).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

- negativny, informuje zamestnavatel'a a vylicené tizke kontakty sa vracaji do prace.
Podozrivého manazuje prisluSny vSeobecny lekdr alebo RUVZ, ktori rozhodnu o
navrate pracovnika do pracovného procesu,

- pozitivny, informuje zamestndvatela, situdciu d’alej manazuje miestne prislusSny
RUVZ a prechddza sa do Cervenej fazy podl'a usmernenia tohto materialu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade nepedagogického pracovnika

Nevykondva pracovnu ¢innost, je v domdcom prostredi rovnako ako osoby z jeho tzkych
kontaktov do usmernenia prislusnym RUVZ, alebo vieobecnym lekdrom pracovnika (v
pripade ak podozrenie na ochorenie vyslovil lekar), alebo vysledkov jeho RT-PCR testu
(napr. kolegovia zdiel'ajuci jednu pracovnu miestnost’). V pripade zamestnanca stravovacieho
zariadenia uzatvorit' zariadenie do uréenia d’al$ieho postupu miestne prisluiného RUVZ .

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

- negativny, informuje zamestndvatel'a a vylicené uzke kontakty sa vracaji do préce;
podozrivého manaZuje prislusny vSeobecny lekar alebo RUVZ, ktori rozhodnu o
navrate pracovnika do pracovného procesu,

- pozitivny, informuje zamestndvatel'a, situdciu dalej manaZuje miestne prisluSny
RUVZ a prechadza sa do Cervenej fazy podl'a usmernenia tohto materidlu,

- ak potvrdi viac pozitivnych pracovnikov, prechddza sa do cCervenej fazy podla
usmernenia tohto materidlu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade zakonného zastupcu alebo osoby v tzkom
kontakte so Ziakom:

- $kola ¢akd na pokyny a poskytuje plnd sti¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.

Pracovno-pravne vzt’ahy

- Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.

- Pri podozreni na ochorenie COVID-19 v pripade ,,ziaka®, pedagogicky zamestnanec a
odborny zamestnanec, ktory bol v izkom kontakte s konkrétnym ziakom (vyucoval v
prisluSnej triede, poskytoval odborny vycvik, poskytoval Specidlno-pedagogicki
starostlivost’, vychovné poradenstvo, psychologické poradenstvo a pod.), odchadza do
domécej izoldcie, zamestndvatel v uvedenom pripade ospravedlni nepritomnost
vysSie uvedeného zamestnanca na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy (uplatni
tzv. prekdzku v préci na strane zamestndvatel'a) podl'a § 142 ods. 3 Zakonnika préce, a
to az do ziskania/potvrdenia negativneho vysledku laboratérneho testu alebo
usmernenia prisluinym RUVZ / vieobecnym lekdrom. Po negativnom vysledku
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laboratérneho testovania alebo usmernenim RUVZ / vSeobecnym lekdrom
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone
pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou zmluvou.

Pri podozreni na ochorenie COVID-19 v pripade ,,zamestnanca®* (pedagogicky
zamestnanec, odborny zamestnanec alebo nepedagogicky zamestnanec), tento
zamestnanec odchddza do domadcej izoldcie, zamestndvatel ospravedlni jeho
nepritomnost’ na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy (uplatni tzv. prekdzku v
préci na strane zamestndvatel'a) podl'a Zakonnika préice, a to aZ do ziskania/potvrdenia
negativneho vysledku laboratérneho testu, alebo usmernenia RUVZ / vieobecnym
lekarom. Po negativhom vysledku laboratérneho testovania, alebo usmernenia
prislusnym RUVZ / vieobecnym lekdrom pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej Cinnosti v stlade s pracovnou
zmluvou. Ak bolo testovanie pozitivne, zamestnavatel’ postupuje v sulade s pokynmi
RUVZ. Ak RUVZ nariadil ,zamestnancovi® domdcu izoldciu, zamestndvatel
ospravedlni nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy
(uplatni tzv. prekaZku v prici na strane zamestndvatel'a) podl'a § 142 ods. 3 Zakonnika
prace, a to az do ziskania potvrdeného negativneho vysledku laboratérneho testu,
alebo usmernenia prislusnym RUVZ / vieobecnym lekdrom. Po negativnom vysledku
laboratérneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej
pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou zmluvou.

Ak v situdcii, Ze doSlo k podozreniu na ochorenie iného zamestnanca, iny zamestnanec
zo subjektivnych dovodov (nepodlozend obava z ndkazy) odmieta vykondvat
pracovnu ¢innost’ osobne a na pracovisku, zamestnavatel’ moze:

% dohodnut’ sa so zamestnancom na Cerpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zéakonnika prace alebo

R/

¢ ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy
(tzv. prekdzka v préici na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism. c)
Zakonnika préce.

Cervena faza

Cervend fiza nastiva pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi Ziakmi,
nepedagogickymi zamestnancami alebo jednym pedagogickym zamestnancom/odbornym
zamestnancom alebo v pripade nariadenia UVZ SR.

Nad rdmec opatreni zelenej a oranzovej fazy, plati nasledovné:

V pripade potvrdeného Ziaka:

ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac Ziakov, prerusi sa vyucovanie v triedach
ziakov s potvrdenym ochorenim COVID-19 a prerusi sa vyucovanie ich uzkych
kontaktov. Dalej sa postupuje podl'a usmernenia miestne prislusného RUVZ. V $kole
sa uskuto¢ni dezinfekcia podl'a aktudlne platného usmernenia hlavného hygienika,

ak sa u niektorej z os6b v domadcej izolécii (Ziakov alebo zamestnancov) objavia pocas
doby zatvorenia Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manaZuje prislusny lekar
vSeobecnej starostlivosti,

po ukonceni Setrenia miestne prisluSného RUVZ sa Skola vracia do zelenej fazy.
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V pripade potvrdeného pedagogického alebo odborného pracovnika :

- odosld sa do domdcej izoldcie osoby v tizkom kontakte daného zamestnanca; d’alej sa
postupuje podla usmernenia miestne prisluSného RUVZ. V Skole sa uskuto¢ni
dezinfekcia podl'a aktudlne platného usmernenia hlavného hygienika.

- ak sa u nejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia pocas doby zatvorenia
Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prisluSny lekar vSeobecnej
starostlivosti.

V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika :

- odosld sa do domdcej izoldcie osoby v tizkom kontakte daného zamestnanca. Dalej sa
postupuje podla usmernenia miestne prislusSného RUVZ. V Skole sa uskutocni
dezinfekcia podl'a aktudlne platného usmernenia hlavného hygienika.

V pripade potvrdeného zikonného zastupcu alebo osoby v izkom kontakte so Ziakom
alebo pracovnikom

- $kola ¢akd na pokyny a poskytuje plnd sti¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Nad rdmec opatreni zelenej a oranzovej fazy, riaditel’ka Skoly zvaZi po dohode s miestne
prisluSnym RUVZ:

- kombinovany spdsob vyucovania (diStan¢ny aj prezen¢ny) podla vyskytu ochorenia,
podrl'a ro¢nikov, alebo tried.

- Obsah a formu vSetkych vzdeldvacich a zdujmovych cinnosti zvoli tak, aby boli
zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

Riaditel'’ka Skoly rozhodne o zmene organizicie vyuCovania (Uprava rozvrhu, uprava
vnitorného &asového Elenenia vyucovacieho diia atd.). Skoly maji moZnost autonémne
koncipovat’ Struktiru vyucovacieho dia a takisto maji moZnost’ autonémne upravit obsah a
formu vzdeldvania.

Pre ziakov, ktori sa nezucastnuji vyucovacieho procesu, Skola zabezpeci vzdeldavanie tak, ako
je to pri ich nepritomnosti v Standardnom reZime, napr. pri chorobe, resp. podla svojich
moznosti.

Skola neorganizuje $kolské vylety, spoloenské akcie a iné hromadné podujatia.

Opatrenia Skoly kvoli prevencii nakazy COVID-19
Nad ramec opatreni zelenej a oranZovej fazy:
Pre prezen¢ny sposob vyucovania nad rdmec predchadzajicej fazy, plati:

- Pri vstupe do Skoly sa vykondva ranny filter.
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Néstup do Skoly je organizovany tak, Ze pedagogicky dozor dohliada na to, aby sa
eliminovalo zhromaZzd’ovanie Ziakov pri vstupe do Skoly a usmerfiuje Ziakov pri
vstupe do skoly.

Ziak nosi rdsko vSade vo vnitornych priestoroch $koly, vritane svojej triedy v
internych priestoroch skoly.

Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi risko alebo ochranny Stit v silade s
aktudlnymi opatreniami UVZ SR. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec
(napr. asistent ucitel’a alebo Specidlny pedagdg) nosi risko alebo ochranny §tit

.....

vonku, najmi v aredli Skoly alebo mimo neho podl’a usmernenia vedenia Skoly.
Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimélne 3x denne a podl’a potreby.

Dokladné Cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa Ziaci, pedagogicki zamestnanci a
odborni zamestnanci a d’alSi zamestnanci Skoly nachddzaji, sa musi vykondvat
najmenej raz denne.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zvIast velky pocet I'udi, musi byt vykondvand minimdlne 2x denne a podla potreby
(napr. kl'ucky dveri).

Dezinfekcia rik zabezpecena v kazdej ucebni.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej néplne.

PoCas  preruSenia  vyuCovania  zamestndvatel  ospravedlni  nepritomnost
,zamestnancov® na pracovisku s ndhradou mzdy (uplatni tzv. prekdzku v prici na
strane zamestnavatela) podla § 142 ods. 3 Zikonnika prace, a to az do ziskania
negativneho vysledku laboratérneho testu, alebo usmernenia RUVZ / vieobecnym
lekdrom. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania, alebo po usmerneni
RUVZ / vieobecnym lekdrom pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v silade s pracovnou zmluvou.

Ak je vychova a vzdeldvanie organizované ako diStancné, pedagogicky zamestnanec
zabezpecuje diStan¢né vzdeldvanie formou prace z domu (home office) a patri mu
prisluSny plat, pretoZe ide o riadne vykondvanie prace. Vykondvanie prace z domu je
riadnym vykonom prace, resp. riadne plnenie pracovnych povinnosti rovnako ako na
,pracovisku®, len s rozdielom iného miesta vykonu price, za ktory zamestnancovi
prindlezi prislusny plat.

Ak po obnoveni vyucovania niektory zamestnanec zo subjektivnych ddvodov
(nepodloZena obava z ndkazy) odmieta vykondvat pracovnd Cinnost osobne a na
pracovisku, zamestnavatel’ moze:

+¢ dohodnut’ sa so zamestnancom na ¢erpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo

¢ ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy
(tzv. prekdzka v prici na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c)
Zéakonnika prace.
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Pocas obdobia 2.9 — 15.9.2020 sa nad rdmec zelenej fazy uplatiiuje:
- Pri vstupe do Skoly sa vykondva ranny filter s povinnym meranim teploty.

- Nastup do Skoly sa organizuje tak, ze pedagogicky dozor dohliada na to, aby sa
eliminovalo zhromaZd’ovanie Ziakov pri vstupe do Skoly a usmerfiuje Ziakov pri
vstupe do Skoly. Ak je potrebné, Ziaci vstupujui do priestorov Skoly podl'a vytvoreného
harmonogramu.

- Ziaci povinne nosia risko vsade vo vnitornych priestoroch $koly, vratane svojej
triedy v internych priestoroch skoly.

- Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec nosi rusko alebo ochranny §tit.

- Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi risko alebo ochranny Stit v silade s
aktudlnymi opatreniami UVZ SR.

.....

aredli Skoly alebo mimo neho so stihlasom riaditel’ky Skoly.
- Telesnd a Sportova vychova sa realizuje jedine v exteriéri.

- Telocviéna a ostatné vnutorné priestory na Sport sa do 20.9.2020 nevyuZivaju pre
Ziakov Skoly.

- Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimélne 3x denne a podla potreby.

- Dokladné cCistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa Ziaci, pedagogicki zamestnanci a
odborni zamestnanci a dal$i zamestnanci Skoly nachddzajd, sa musi vykondvat
najmenej raz denne.

- Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouZziva
zvlast’ velky pocet l'udi, sa vykondva minimdlne 2x denne a podla potreby (napr.
kl'u¢ky dveri, plochy stolov,...).

- VysSie uvedené opatrenia sa podla epidemiologickej situdcie moézu predizit a
odportca sa ich dodrZiavanie aj po¢as obdobia 16.9 — 25.9.

V Bratislave 1.9.2020
PaedDr. Gabriela Barciakova, PhD.
riaditel’ka Skoly
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