Koniec starého a prichod nového roka sa tradiCne spaja s obdobim, ked mnohi z
nas zvyknu bilancovat. Bilancuje sa v politike, v pracovnom Zivote, hodnotime, ¢o sa nam
podarilo, ¢o nie a kde sme stratili kontrolu Gplne. Uprimne sa priznam, nie som fantsikom
tejto “tradicnej” novoroCnej aktivity. Veci, ktoré nevysli tak, ako by sme chceli, uz
nezmenime a tie dobré by sme si mali pripominat’ vZdy, ked o sebe pochybujeme. V tejto
bilancnej nalade som si v3ak pripomenula septembrovd mobilitu s mojim oblUbenym
kolegom Milanom Kopeckym. Nebudem zachadzat do detailov naSho spolocného
vzdelavacieho vyletu, avSak to najzaujimavejSie zhrniem do nasledujuceho desatora:

Co som sa naucila na mobilite v Seville:

38 °C je vela, je to viac, ako si predstavujes, ked' si predstavujes, kolko je 38 °C,
siesta je fluidna veliina, je kazdy den, ale v inom Case a na inom mieste (vacSinou na
tom, kde sa ti to prave nehodi),

3. vSetci v Seville hovoria anglicky, ak v3ak ty nehovori$ po Spanielsky, z ich angli¢tiny
nebudes rozumiet nic,

4. Flamenco nie je originalne Spanielskym tancom a netreba si ho idealizovat, ako nieco
nedomyslitelne patriace k Andaluzii,

5. Corrida stéle Zije. Fakt. Myslela som, Ze stojime v rade na listky do muzea toreadorov.
Chyba! To sme stéli v rade na permanentky na Corridu a sezénna permanentka HK
Slovan je cenovo len zlomkom toho, €o zaplati$ v Seville za prava Corridu,

6. oOpatrenia proti Sireniu COVID 19 dodrZiavaju vSetci a to isté oCakavaju od turistov,
pravidelna kontrola teploty, rdska, poCtu ludi v uzavretych miestnostiach...pre mna
nepredstavitelné v prostredi, kde ani podnik nema otvaracie hodiny,

7. vSade funguji QR kédy, namiesto menu v reStauracii, v historickych pamiatkach,
pokial sa chce$ o nich dozvediet viac, dokonca na niektorych miestach si cez QR kbd
stiahnes audioguide, pre miia must-have (na “velké” nadSenie kolegu :)

8. potrebuje$ hotovost, beZzne sa ti mbze stat, Ze si potrebujeS dobit’ kartu na mestsku
dopravu a po urCitej hodine to spravi$ iba v automate s hotovostou. Platobna karta,
mobil, aplikacia...vSetko marne,

9. Ze mam ruzovy kufor (aj tak je Cerveny:P)

10. kto bol Augusto Boal, ¢o je toThe theatre of the Oppressed a ako sa to celé da vyuZzit' v
Skole.

Augusto Boal preZil zaujimavy Zivot umelca, ktory sa angazoval aj politicky. Narodil
sa v Brazilii v 30. rokoch a Studoval dramu na prestiznej Columbia University v New
Yorku. Po navrate do Brazilie reziroval hry v Arena Theatre v Sao Paole, kde zacal so
svojimi experimentami. Zaviedol napriklad Stanislavského systém pre hercov, s ktorym sa
zoznamil prave pocas Studii v New Yorku. V 70. rokoch bol nuteny Braziliu opustit z
politickych dévodov. Jeho cesty ho zaviedli do Eurdpy, kde zostal az do zaciatku 80 rokov,
ked sa mohol do Latinskej Ameriky opéat’ vratit. ESte pred odchodom z Brazilie vydal knihu
The theatre of the Oppressed, ktora je zakladom jeho technik predstavujucich divadlo ako
nastroj socialnej a politickej zmeny. Jednoducho povedané v tomto “divadle utlaCanych” sa
divaci stavaju aktivnou sucastou predstavenia a ako tzv. spect-actors objavuju, analyzuju
a menia realitu, ktoru Ziju. Prostrednictvom divadelnej hry, ktora mé, ako kazdé hra, prisne



pravidla, prichadzaju na rieSenia problémov vo svojom Zivote. Boal tuto techniku priviedol

nakoniec aj do politiky, ked UspeSne kandidoval na starostu Rio de Janeiro a

prostrednictvom nej navrhoval legislativhe zmeny. Tak, ako divdka meni na autora, v

prostredi komunalnej politiky meni voliCa na zakonodarcu alebo tvorcu legislativy. Augusto

Boal je nostitelom niekolkych cien za prinos v umeni, divadle, ale aj za rozvoj mieru a

demokracie, k najprestiznejSim patri nominacia na Nobelovu cenu za mier.

Ako sa vSak toto da preniest do Skoly? A na ¢o nam to je? Sucastou divadla, kde
sa utlaCani stali tvorcami a hercami, bola i poCiatoCna kreativha Cast, kde sa vSetci
pritomni pripravovali na kreativny proces a aktivovali svoje zmysly, aby nadchédzajuca
Cast, samotné hranie, bolo o najefektivnejSie. Podobne aj ty, pokial sa pripravuje$ na
tvorbu nejakého kreativneho vystupu, mézes vyuzit r6zne techniky a hry, ktoré ti pomozu
“naStartovat” tvoje zmysly. Ja sa niektoré z nich urCite chystam vyskaSat pred pisanim
konceptov slohovych prac, sama som zvedava hlavne na reflexiu so Studentmi, €i im
takato aktivita pomb6Zze v kreativnej praci. InSpirativnou je napriklad hra Parova/Skupinova
socha:

v skupine sa postavite do kruhu a kazdy dostane instrukciu, Ze vaSe telo bude fungovat

ako sochéarska hmota/hlina, ktort budete tvarovat,

« do kruhu sa postavi dvojica, jeden z dvojice pomenuje nejaki emaociu, napr. zufalstvo a
bude sa snazit' svojim telom vyjadrit’ zGfalstvo, jeho kolega stojaci oproti tito pozu, toto
vyjadrenie napodobni/odzrkadli, prvy z dvojice svojho kolegu eSte “domodeluje” tak, aby
vyjadroval danu emaciu,

« teraz svojich kolegov vyzvete, aby vytvorili dvojice a dohodli sa, kto bude sochéar a kto
socha,

« postupne budete menovat rozlicné emdcie a pocity, priCom sochar prostrednictvom
svojej sochy vytvara interpretaciu daného slova, modeluje svoju “dvojicku” do vyjadrenia
Zelanej emaécie,

e na vymodelovanie kazdej emdécie nechajte socharom asi 1 minatu a po uplynuti 40
sekand ich upozornite na Cas,

e poziadajte skupinu, aby pri aktivite dodrziavala ticho a nesmiala sa, nenaruSovala
proces,

« po minute vyzvite dvojicu, aby si svoje tlohy vymenili,

e teraz, ked uz su sochy vymodelované do emdécie, vyzvete ich, aby tak ostali a sochéri sa
mOZu po miestnosti prejst’ a pozriet’ sa na ostatné sochy, potom sa opéat vréatia k svojej
dvojicke a roly si vymenia,

« ked vymenujete emdcie, ktoré ste si pripravili, sadnite si do kruhu, dajte si chvilku ticha a
potom vyskuSajte aktivitu zreflektovat: Ako ste sa pocCas aktivity citili? Ktora
socha/emécia vam ostala v paméti? Co ste citili, ked zaznelo slovo, ¢o vam prvé
napadlo a €o ste robili potom? Aké iné slova by ste pouZili? Aké to bolo modelovat a
vizualizovat abstraktné emdcie prostrednictvom “Zivej sochy”?

Podobnych aktivit a hier ponuka koncept divadla utlaCanych mnoho a hlavne v zahranici

sa beZzne vyuZivaju v najroznejSich oblastiach Zivota. Tvorivost, flexibilita a schopnost

rieSit’ problémy patria totiz medzi super zrucnosti, ktoré budeme v buducnosti potrebovat
vSetci bez ohladu na zmeny, ktoré su uz tu alebo eSte len pridu.

Petra Gbelska



